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W. Grillitsch, P. Brandl, S. Schuller (Hrsg.)

Gegenwart und Zukunft des Sozialmanagements und der
Sozialwirtschaft
Aktuelle Herausforderungen, strategische Ansätze und fachliche Perspektiven

▶ Diskussion aktueller Herausforderungen und Retrospektive auf die
Entwicklung von Sozialwirtschaft und Sozialmanagement

▶ Entwicklung von konzeptionellen, methodischen und praktischen
Bewältigungsstrategien für künftige Herausforderungen und
Aufgabe

▶ Vielfältige fachliche Perspektiven auf Sozialwirtschaft und
Sozialmanagement durch die Beiträge von an die 30 Autorinnen und
Autoren aus dem Fachdiskurs

Gegenwärtige gesellschaftliche Entwicklungen fordern ExpertInnen Zukunftsstrategien
zu entwerfen, um das Spannungsfeld zwischen ökonomischen Notwendigkeiten
und professionell-ethischem Selbstanspruch produktiv zu bewältigen. Retrospektiv
wird analysiert, wie sich Sozialmanagement/Sozialwirtschaft disziplinär verorten
und sich anstehenden Entwicklungsaufgaben widmen können. Die diskursive
Annäherung an aktuelle Herausforderungen, Entwicklung innovativer theoretischer
und praktischer Ansätze, Methoden und Konzepte künftiger Entwicklungsplanung
und sozialmanagementorientierter Steuerung erfolgt durch Beiträge von ca. 30
FachautorInnen.
 
Der Inhalt
Sozialmanagement – kritischer Rückblick und theoretischer Diskurs • Exemplarische
Herausforderungen des Sozialmanagements • Strategische Optionen und
Veränderungsanforderungen • Dienstleistungen neu denken • Social Entrepreneurship •
Evaluation, Messung und Wirkung • Bildung und Ausbildung • Aktuelle Diskurse aus den
World Cafés des INAS-Kongresses
 
Die Zielgruppen
• Studierende und Lehrende der Sozialwirtschaft und des Sozialmanagements
• Fach- und Führungskräfte aus der Sozialen Arbeit und der Sozialwirtschaft
 
Die Herausgeberinnen und der Herausgeber
FH-Prof. MMag. Dr. Waltraud Grillitsch ist Professorin für Sozialwirtschaft/Sozialmanagement
und leitet die Studiengänge der Sozialen Arbeit an der FH Kärnten. 
FH-Prof. Mag. Dr. Paul Brandl  ist Professor für Organisationsentwicklung und Prozess-
management an der FH Oberösterreich.
Stephanie Schuller ist Wissenschaftliche Projektmitarbeiterin an der FH Kärnten, Studienbereich
Gesundheit und Soziales.
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